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Positionen des Sachsischen Fliichtlingsrats e.V. zur Landtagswahl 2024

Bilanz der Kenia-Koalition

Nur halbherzig...

Abschiebemonitoring intransparent | Rackfuhrungsleitfaden hat Nachtabschiebungen und
Familientrennungen nicht gestoppt | Trotz Bleiberechtserlassen und Chancenaufenthaltsrecht bleiben
viele Auslinderbehdrden restriktiv | Neues Integrations- und Teilhabegesetz gilt nicht fiir alle Gefllichtete
| sachsen weiterhin Vorreiter bei Arbeitsverboten und Leistungskirzungen

Verfehlt!

Verbesserung Hartefallkommission | Verweildauer von Familien in Erstaufnahmeeinrichtungen
verkiirzen | Nachholende Schulbildung fir Gefliichtete | Starkung Psychosoziale Zentren | Fachliche
Standards Migrationssozialarbeit

Forderungen an eine neue Landesregierung

Asyl/Abschiebung: Einfihrung Landesaufnahmeprogramme & Abschiebestopps | Umsetzung
Ruckfuhrungsleitfaden | Ausweitung Abschiebebeobachtung |  Humanere Abschiebehaft |
Fantasiepapier aufheben

Bleiberecht: Fachaufsicht Auslinderbehérden | Bleiberechtserlass | Kooperation ABHs/NGOs ausbauen
| Hartefallkommission verbessern | Bleibemoglichkeiten fiir Drittstaatsangehorige aus der Ukraine

Unterbringung: EAE-Wohnpflicht fiir Familien verkiirzen | Abschaffung verscharfte EAE-Wohnpflichten |
Personalaufstockung | Mehrsprachige & sensible Sicherheitskrafte | Verbesserung Hausordnungen &
Hygienestandards | Clearingkonzept | Schutzkonzepte Unterbringung vulnerabler Gefliichtete | "Heim-
TOV" 2023 beachten | Zugang unabhangiger Beratung | Unabhingige Monitoring-/Beschwerdestellen |
Dezentrale Unterbringung verpflichtend | Kommunaler Wohnungsbau

Integration: Integrations- und Teilhabegesetz auch fiir Personen im Asylverfahren und mit Duldung |
Integration kommunale Pflichtaufgabe | Mehr & kompetenteres Personal in Ausldnderbehdrden |
Digitalisierte Antragsverfahren | Landesregelungen online veroffentlichen

Arbeitsmarkt: Keine Arbeitspflicht | Moglichst wenige Arbeitsverbote | Wohlwollender &
unbirokratischer Arbeitsmarktzugang ’ Sofortiger Umzug bei Arbeit & Ausbildung | Tarifbindung

Bildung & Qualifizierung: Schulplatz & gute Bildungsqualitat fir alle | Mehr Schul(migrations)sozialarbeit
| Mehr Gefliichtete als Lehrkrifte einstellen | Landesweites Angebot nachholende Schulbildung |
Deutschkurse iberall & fir Geflichtete mit besonderen Bedirfnissen | Anspruch  auf
Anerkennungsberatung

Sozialleistungen: Keine diskriminierende Bezahlkarte

Fliichtlingssozialarbeit: Weisungsfreie kommunale Pflichtaufgabe | Subsidiaritatsprinzip festschreiben |
Personalschliissel verbessern | Fachstandards im Beteiligungsprozess entwickeln

Gesundheit: Landesweite elektronische Gesundheitskarte fir alle Geflichtete | Landesweite
Finanzierung psychosoziale Zentren

Rechtliche Gleichstellung: Klausel in Landesverfassung gegen Antisemitismus, Rassismus & Homo-
/Transphobie | Landesantidiskriminierungsgesetz | Opfer-/Antidiskriminierungsberatung uberall |
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Migrant*innenbeirate in allen Kommunen | Mehr Angestellte mit Migrationshintergrund in Behérden |
Interkulturelle Weiterbildungen fir Behoérdenmitarbeitende | Mehrsprachige Formulare &
Informationen | Behérdenbriefe auf Muttersprache | Landesbehdrde & digitalisierte Verfahren fir
Einblirgerung | Wahl-Materialien in einfacher Sprache

Forderpolitik: Gefliichtetenarbeit im Landeshaushalt ausweiten | Gefliichtetenarbeit in sozial- und
bildungspolitischen  Landesforderungen  stdrken | Verwaltungsprozesse  verschlanken &
Bewilligungszeiten verlangern | Keine politischen Vorgaben

Das sollte Sachsen vom Bund fordern

GEAS solidarisch umsetzen | Verbesserung Familiennachzug | Abschaffung Duldung ,light” &
Arbeitsverbote | Beratungsstrukturen angemessen finanzieren | Zugang zum Asylverfahren bei
Grenzkontrollen | Abschaffung Asylbewerberleistungsgesetz | Ausbau Bundesaufnahmeprogramme |
Keine weiteren sicheren Herkunftsstaaten | Kommunales Wahlrecht fiir Drittstaatsangehorige



